A2 VNIVERSiDAD
P SALAMANCA

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

VALORACION DE CANDIDATOS PARA LA CONTRATACION DE PROFESORES SUSTITUTOS O PROFESORES ASOCIADOS CC. SALUD | - ART. 14 REGLAMENTO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE VALORACION

— Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia (BOCyL num. 152/2024, de 6 de agosto) —

Convocatoria: ‘ URGENCIA | ART. 14 Fecha de convocatoria: 09/03/2026

Categoria de la plaza objeto de la convocatoria de urgencia: Profesor/Profesora Sustituto/a Requisitos especificos de la plaza (si los hay):

Departamento: Traduccion e interpretacion

Area/Especialidad de Conocimiento: Traduccion e interpretacion Unidad Docente: | Traduccion inglés-espafiol y lengua inglesa

Reunidos los miembros de la Comisiéon de Selecciéon, nombrados por el Departamento de referencia conforme a lo establecido en el articulo 8 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por
vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia (BOCyL num. 152/2024, de 6 de agosto), se constituye en este acto la Comision de Seleccién que ha de valorar los méritos aportados por los candidatos

admitidos a la convocatoria de la Bolsa de Empleo arriba mencionada.

Y para que asi conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en a fecha

Eirmado pnor FEUENTES

p
PRESIDENTE/A: Maria Teresa Moran Fuentes MORAN MARI A TERESA -

(Director/a del Departamento)

Fdo.: ***5620** e| dl’a

Jesus Torres del rey
VOCAL PRIMERO/A:

TORRES DEL REY Firmado digitalmente por TORRES

Fdo.: DEL REY JESUS - 07957567G

JESUS - 07957567 @G Fecha: 2026.03.18 11:05:24 +01'00"

Margarita Savchenkova

VOCAL SEGUNDO/A: Fdo.. SAVCHENKOVAMARGARITA - Hace co e b oAV CHENKOVA
Y3726169E Fecha: 2026.03.17 19:06:22 +01'00'
REPRESENTANTE DEL CEPDI: Marie-Noelle Garcia Sanchez Fdo:  GARCIA SANCHEZ MARIA  Firmado digitalmente por GARCIA

(Actuara con voz pero sin voto)

SANCHEZ MARIA NOELLE - 07968439C
NOELLE - 07968439C Fecha: 2026.03.18 15:15:44 +01'00'
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VNiVERSiDAD
P SALTAMANCA

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA DE PROCEDIMIENTO DE URGENCIA (ART. 14)
- RESOLUCION de 30 de julio de 2024, de la Universidad de Salamanca (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de agosto) -

FECHA DE LA CONVOCATORIA:

09/03/2026 |

AREA DE CONOCIMIENTO:

\Traduccién e interpretacion

| FECHA DE LA REUNION: ‘ 17/03/2026

ADECUACION DEL/LA CANDIDATO/A AL PERFIL DE LA PLAZA (Art. 9.2 del Reglamento)

Valoracion preliminar de la adecuacion de cada candidato al perfil de la plaza, teniendo en cuenta su formacion de grado y de posgrado, la tesis doctoral, la actividad docente e
investigadora y la actividad profesional. Si un candidato no se adecua al perfil sera considerado “No Apto” y no se procedera a la valoracion detallada del resto de apartados.

Formacién de grado y de
posgrado, y en su caso tesis

Actividad docente

Valoracion
adecuacion al perfil

APTO PERFIL
SI/NO

Minimo 1/3 del total

( APE&TS&%AJQSC;%RE) doctoral & investigadora establecido (33) | i i condidato o so Motivacion, en su caso, de las causas de no adecuacién al perfil que han
o | 3 R ptvidad Frofesor Sustue Jdocua a pertl Z‘;ﬂi sido consideradas respecto a los candidatos declarados "NO APTOS" para
g, % § % g (Apag::;;-::ézerios :ﬁg‘;i?%fﬁi su posterior valoracion en el resto de apartados del Baremo
% g é § g aplicacion del baremo) (consignar "Sif')o "NO")
{0 z
Diaz Dominguez, Ana 2,5 1 0 0 1,5 0,9 5,9 Si
Blazquez Garcia, Maria 25 05 0 1,5 0,9 5,4 Si
Tomasiak, Leyla Hannah 2,5 0 0,9 4.4 Si
Nieto Garcia, Victoria 25| 0 0 0,9 3,4 Si
Mufioyerro Gonzélez, Paloma 2,5 0 0,4 0,9 4,8 Si

SE REFLEJARAN EN LA SIGUIENTE HOJA DE FORMA MOTIVADA E

INDIVIDUALMENTE PARA CADA CANDIDATO DECLARADO NO APTO
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VNiVERSiDAD Universidad de Salamanca

' P SALAMANCA CONCURSOS DE ACCESO PARA LA CONTRATACION DE PDI LABORAL

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA DE PROCEDIMIENTO DE URGENCIA (ART. 14)
- RESOLUCION de 30 de julio de 2024, de la Universidad de Salamanca (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de agosto) -

FECHA DE LA CONVOCATORIA: | 09/03/2026 | AREA: | Traduccién e interpretacion | FECHA DE LA REUNION: 17/03/2026

MOTIVACION DE LA NO ADECUACION DEL/LA CANDIDATO/A AL PERFIL DE LA PLAZA (Art. 9.2 del Reglamento)

ANEXO

Motivacion, en su caso, de las causas de no adecuacion al perfil que han sido consideradas respecto a los candidatos declarados "NO APTOS"
para su posterior valoracion en el resto de apartados del Baremo

(relacionar los candidatos afectados y motivar su no adecuacion al perfil de forma individualizada)
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 VNiVERSiDAD
"D SALAMANCA

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE URGENCIA
- RESOLUCION de 30 de julio de 2024, de la Universidad de Salamanca (BOCyL ntim. 152/2024, de 6 de agosto) -

FECHA DE LA CONVOCATORIA:

09/03/2026

| AREA DE CONOCIMIENTO: | Traduccién e interpretacion

| FECHA DE LAREUNION: |

17/03/2026

CANDIDATAS/OS
(APELLIDOS Y NOMBRE)

1. FORMACION ACADEMICA E INVESTIGADORA (hasta 11 puntos)

1.1. Expediente académico. Incluye expedientes académicos de grado, master y doctorado, otras titulaciones oficiales, y analogos

(hasta 7 puntos)

1.2. Contratos de investigacion. Incluye contratos predoctorales (art. 21) y
postdoctorales (art. 22 y art. 23) de la Ley de Ciencia y analogos

(hasta 4 puntos)

1.1.1. Expediente
académico de grado,

1.1.2. Expediente
académico de master o

1.1.3. Calificacion y
especificidades de la Tesis

1.1.4. Grados,
licenciaturas, diplomaturas,

1.1.5. Otras titulaciones
oficiales (certificacion de

1.2.1. Contratos
predoctorales
contemplados en el art. 21

1.2.2. Contratos
postdoctorales contemplados
en el art. 22 (Contrato de
acceso de personal

1.2.3. Otros contratos de

licenciatura o diplomatura |analogo, incluyendo tesinas (Doctorasﬂo uropeo o mastere§ 0 doctorados idiomas y otros) (Contrato Predoctoral) de la |nvest|gador do_ctqr) y_art. z investigacion
analogos) adicionales Ley de Cienci Al (Investigador Distinguido) de
€y de Lienciay analogos la Ley de la Ciencia y
analogos
hasta 4 hasta 1 hasta 0,2 hasta 1 hasta 0,8 hasta 2 hasta 1,5 hasta 0,5
Diaz Dominguez, Ana 2,85 0,91 0 0 0,2 0 0 0
Blazquez Garcia, Maria 1,73 0 0 0 0,2 0 0 0
Tomasiak, Leyla Hannah 2,39 0,72 0 0 0,1 0 0 0
Nieto Garcia, Victoria 2,59 0 0 0 0 0 0 0
Mufioyerro Gonzalez, Paloma 2,31 0,21 0 0,2 0,1 0 0 0
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VNiVERSiDAD
P SALAMANCA

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

CANDIDATAS/OS
(APELLIDOS Y NOMBRE)

2. DOCENCIA (hasta 9 puntos)

2.1. Experiencia docente en titulaciones oficiales

2.2. Participacion en la docencia de actividades de formacion a lo
largo de la vida y creacion de recursos educativos abiertos. Se
incluyen los cursos de formacién docente impartidos

(hasta 1 punto)

2.2.1. Cursos de
formacion docente

2.2.2. Creacion de
recursos educativos

2.2.3. Docencia en
titulos no oficiales de
nivel universitario o

2.3. Calidad de la actividad docente. Se valorara la
calidad de la docencia en funcién de los resultados
obtenidos en programas de evaluacion del
desempeiio docente y los quinquenios docentes

2.4. Proyectos y actividades de innovacién docente. Se valorara la
calidad de las actividades desarrolladas y los avances logrados en el
ambito de su especialidad. Se incluyen los cursos de formacién
docentes recibidos, las publicaciones docentes y las aportaciones a
congresos docentes no incluidas en el apartado 3

(hasta 1 punto)

2.4.1. Participacion en
Proyectos de Innovacién
docente, incluyendo

2.4.2. Cursos de formacion
docente recibidos

2.5. Tutorizacién docente. Incluye tutorizacién de
TFG y TFM, tutorizacion de PIF —incluyendo
tutorizacion de co-docencia— y alumnos en practicas

impartidos abiertos analogos Aprendizaje-Servicio
hasta 5 puntos hasta 0,5 hasta 0,3 hasta 0,2 hasta 1 punto hasta 0,5 hasta 0,5 hasta 1 punto
Diaz Dominguez, Ana 0 0 0 0 0 0 0 0
Blazquez Garcia, Maria 0,5 0 0 0 0 0 0,05 0
Tomasiak, Leyla Hannah 0 0 0 0 0 0,1 0 0
Nieto Garcia, Victoria 0 0 0 0 0 0 0 0
Mufioyerro Gonzalez, Paloma 0,5 0 0 0 0 0 0 0
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VNiVERSiDAD
P SALAMANCA

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

CANDIDATAS/OS
(APELLIDOS Y NOMBRE)

3. INVESTIGACION (hasta 9 puntos)

4. LIDERAZGO (hasta 1 punto)

3.1. Proyectos y
contratos de
investigacion y de
transferencia e

3.2. Publicaciones
Cientificas. Incluyendo
publicaciones
cientificas, datos,

3.3. Aportaciones a
Congresos, Divulgacion
cientifica y Otras
actividades de
Transferencia de
Conocimiento:
transferencia al sector

3.5. Estancias en
universidades y centros

4.1. Direccién de
equipos de
investigacion,

4.2. Direccion de tesis

4.3. Actividades de
direccion y gestion, en
especial las
desarrolladas a través
de cargos

4.4. Responsabilidad ejercida en érganos de direccion de

nacionales e internacionales. Se incluye la direccién de

organizaciones cientificas y comités cientificos y técnicos
foros y comités nacionales e internacionales, la evaluacion

y revisién de proyectos y articulos, los cargos en
sociedades cientificas, asociaciones profesionales,

consejos editoriales y comités cientificos y técnicos

4.5. Reconocimientos o
premios recibidos por
distintas instituciones

por actividades

académicas, de
investigacion, de
transferencia y de
intercambio con la

intercambio del codigos, "software", productivo, R S X doctorales unipersonales en el sociedad. Incluye los
o ; s . . de investigacion profesionales o de — R o .
conocimiento en creaciones artisticas, transferencia social ambito universitario y Premios de Grado,
X . X proyectos L .
convocatorias patentes y registros de (incluyendo cientifico, tanto Master y Doctorado, y
competitivas propiedad intelectual microcredenciales de remuneradas como no los reconocimientos o
transferencia), e remuneradas premios a la excelencia
intercambio del en funcién del prestigio
conocimiento de la institucion
otorgante
hasta 1 hasta 5 hasta 1 hasta 2 hasta 0,2 hasta 0,1 hasta 0,1 hasta 0,1 hasta 0,5
Diaz Dominguez, Ana 0 0,77 0,5 0 0 0 0 0 0
Blazquez Garcia, Maria 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tomasiak, Leyla Hannah 0 0 0,05 0 0 0 0 0 0
Nieto Garcia, Victoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mufoyerro Gonzéalez, Paloma 0 0,74 0 0 0 0 0 0 0,1
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Universidad de Salamanca

#4855 VNIVERSIDAD
P SALAMANCA CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI
5. ACTIVIDAD PROFESIONAL (hasta 4 puntos) 6. MERITOS PREFERENTES (hasta 6 puntos)
CANDIDATAS/OS 5.1. Experiencia Profesional. Se valorara de acuerdo con TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) su extension, diversidad, resultados e impacto en el 6.1. Haber mantenido relacit:m como PD'I conun puesto 6.2. Grado de Doctor BAREMO
ambito de su especialidad. Se tendra en cuenta la docente en una universidad publica.
adecuacion de esta actividad al perfil de la plaza.
hasta 4 hasta 2 hasta 4 maximo: 40 puntos
Diaz Dominguez, Ana 0,83 0 0 6,06
Blazquez Garcia, Maria 3,08 1 0 6,56
Tomasiak, Leyla Hannah 12 0 0 4,56
Nieto Garcia, Victoria 3,79 0 0 6,38
Mufoyerro Gonzéalez, Paloma 4 0 0 8,16
EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION EL/LA SECRETARIO/A EL/LA VOCAL EL/LA VOCAL EL/LA REPRESENTANTE DEL COMITE DE EMPRESA DE PDI

Fi rmado por
FUENTES MORAN
MARI A TERESA -
***5620** el dia

(EXISTE VOTO DE DISCONFORMIDAD DEL REPRETANTE DEL COMITE DE EMPRESA DE PDI? ~ Si O

SAVCHENKQV Firmado digitalmente por
SAVCHENKOVA
A MARGARITA MARGARITA - Y3726169E

Fecha: 2026.03.17

-Y3726169E  19.0848+0100

TORRES DEL Firmado digitalmente

por TORRES DEL REY

REY JESUS - Jesus-07957567G

Fecha: 2026.03.18

07957567G 11:07:34 40100

NO@

GARCIA Firmado digitalmente
SANCHEZ MARIA haen norie e
NOELLE - 07968439C

Fecha: 2026.03.18
07968439C 15:16:34 +01'00'

ADJUNTAR AL ACTA, EN SU CASO
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9 D SALAMANCA

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

FECHA DE LA CONVOCATORIA: ‘ 09/03/2026 CATEGORIA: ’ Profesor/Profesora Sustituto/a J FECHA REUNION: 17/03/2026
RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO
0.1 1. FORMACION .
CANDIDATAS/OS ADECUACION ACADEMICA E 2. DOCENCIA 3. INVESTIGACION 4. LIDERAZGO A0 SRS TOTAL
PERFIL (*) T PROFESIONAL PREFERENTES
(APELLIDOS Y NOMBRE) =Ko
hasta 11 hasta 9 hasta 9 hasta 1 hasta 4 hasta 6 hasta 40 puntos

Diaz Dominguez, Ana Si 3,96 0 1,27 0 0,83 0 6,06
Blazquez Garcia, Maria Si 1,93 0,55 0 0 3,08 1 6,56
Tomasiak, Leyla Hannah Si 3,21 0,1 0,05 0 1,2 0 4,56
Nieto Garcia, Victoria Si 2,59 0 0 0 3,79 0 6,38
Mufoyerro Gonzélez, Paloma Si 2,82 0,50 0,74 0,10 4 0 8,16

(*) La valoracion del perfil no sera tenida en cuenta para el computo final de la puntuacion obtenida (max.

40 puntos), sino solamente a efectos de la adecuacién del aspirante al perfil de la Bolsa convocada

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION

Fi rmado por FUENTES MORAN MARI A
TERESA - ***5620** el dia

18/ 03/ 2026 con un certificado
emtido por AC FNMI Usuari os

EL/LA SECRETARIO/A
SAVCHENKOVA Firmado digitalmente por
SAVCHENKOVA MARGARITA -
MARGARITA - NG7261 6F
Y3726‘| 69E Fecha: 2026.03.17 19:07:14 +01'00"
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VNiVERSiDAD
P SALAMANCA

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI
ACTA DE LA COMISION DE SELECCION | PROCEDIMIENTO DE URGENCIA ESTABLECIDO EN EL ART. 14 DEL REGLAMENTO

RESULTADO FINAL DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN CADA UNO DE LOS APARTADOS DEL BAREMO Y ORDEN DE PRELACION

— Articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de agosto) —

Convocatoria:

| URGENCIA | ART. 14 Fecha de la convocatoria:

09/03/2026

Categoria plaza_Articulo 14:

‘ Profesor/Profesora Sustituto/a

Procedimiento de urgencia - Art. 14

Requisitos especificos de la plaza (si los hay): ‘

Area / Especialidad de conocimiento: | Traduccién e interpretacion

\Unidad Docente:| Traduccion inglés-esparfiol y lengua inglesa

Departamento:

Traduccion e interpretacion

De conformidad a lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia, esta
Comisién de Seleccion ha resuelto establecer el siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos, por orden de las puntuaciones obtenidas.

NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION | APTO|NO APTO | NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION | APTO | NO APTO
1 Mufioyerro Gonzélez, Paloma 8,16 APTO
2 Blazquez Garcia, Maria 6,56 APTO
3 Nieto Garcia, Victoria 6,38 APTO
4 Diaz Dominguez, Ana 6,06 APTO
5 Tomasiak, Leyla Hannah 4,56 APTO

Como consecuencia de la anterior valoracion, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.3 del Reglamento antes mencionado, esta Comisién de Seleccion ha resuelto hacer las siguientes
valoraciones totales por orden de puntuacién, a efectos de su eventual contratacion urgente en la categoria indicada en la presente acta. Se recuerda que todos los candidatos seran Aptos excepto en dos supuestos:
1) porque no cumple el perfil o, en su caso, el requisito de la plaza o 2) porque no alcanza la puntuacion minima fijada para profesores sustitutos en los criterios especificos de la especialidad.

Contra la presente propuesta de valoracion, los candidatos admitidos a este procedimiento podran interponer reclamacion ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacion de la misma.

En Salamanca, a fecha

Fi rmado por

EL/LA PRESIDENTE/A

FUENTES MORAN NMARI A
el dia

TERESA - ***5620**

18/ 03/ 2026 con un certificado

emtido por AC FNMI Usuari os

07957567G 11:08:18+0100"

SAVCH EN KOV Firmado digitalmente

por SAVCHENKOVA

LOS/LAS VOCALES A MARGARITA MARGARITA - Y3726169E

Fecha: 2026.03.17

-Y3726169E 190650 +0100

Firmado

iy GARCIA Firmado digitaimente
JESUS -07957567G por GARCIA SANCHEZ
Fecha: 2026.03.18 SANCHEZ MAR|A NOELLE_

MARIA NOELLE 28R o
-07968439C  15:19.3 +0100
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